Energie beleven, je vitaal voelen. Dat geeft
kracht om prestaties te leveren, werk te
verzetten, actief te zijn. Energie, is dat niet
zweverig? Niets daarvan! Energie is meetbaar,
uit te drukken in een diversiteit aan resultaten
en is effectief te beinvloeden.

Synergie is een verbinding tussen inhoud en
resultaat. Een verbinding waardoor motivatie
en enthousiasme groeit. Een beroep doen op
professioneel werkgedrag beweegt je naar het
nemen van de eigen verantwoordelijkheid.

Wij, Bert Arons en Wim Verhoeven meten
energie bij individuen en teams, zetten een
proces van synergie in gang en creéren balans
in organisaties.
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De vraagstukken

o Nemen in jouw organisatie medewerkers de eigen
verantwoordelijkheid?

Is er aansluiting tussen management en
medewerkers?

Is er verbinding tussen inhoud en resultaat?

Is de brug geslagen tussen medewerkers en de
organisatie?

o Hoe vitaal is jouw bedrijf? L

Hoe is het met het g
werkplezier?

Spectrum
Energiekaarten®

en het Prismamodel®
Onze unieke methode om energie te meten bestaat uit

de Spectrum Energiekaarten waarmee energie wordt
gemeten op onderwerpen die de klant aanreikt. Het
ondersteunende Prismamodel creéert bewust-wording
op die aspecten van energieverlies of energiewinst die
een rol spelen in jouw organisatie. Aansluitend volgt een
traject naar bewust handelen om energiewinst te
benutten en energieverlies om te buigen naar
energiewinst.

Een schone lei

Zoekt jouw bedrijf een nieuwe start? ledere organisatie
kan met een schone lei beginnen. Wij dringen met onze
aanpak door tot de kern, maken achterliggende

problemen zichtbaar en vertalen die naar concrete acties.

Daarbij zoeken wij samenhang en samenwerking, intern
en extern. Kenmerkend voor onze aanpak zijn het buiten
de gebaande paden denken, transparante communicatie,
zorg voor nieuw elan en een positieve sfeer. Door de
eindsituatie te meten, kunnen de veranderingen
concreet worden benoemd.

Onze opdrachtgevers

Na 10 jaar succesvolle bedrijfsvoering kiezen wij ervoor
om onze expertises te verbinden. Couleur-Locale voerde
onder andere opdrachten uit in het basis, voortgezet en
beroepsonderwijs, bij het Rijks- en Van Goghmuseum, in
de topsport, Jeugdzorg, gezondheidszorg en bij banken
(SNS Reaal, Rabobank). Schone Lei werkte onder andere
voor de Jeugdhulp-verlening, Groothandelsbedrijf
Groen-Direct, het gevangeniswezen, Stichting
Reclassering Nederland, diverse gemeenten, de
verslavingszorg en welzijns-organisaties.

www.couleur-locale.nl

Interesse?

Wil je verkennen of onze aanpak de gewenst
deuren opent? Wil je geheel vrijblijvend eens
met ons om de tafel? Wij kijken uit naar het
gesprek!

Met energieke groet,
Schone Lei

Wim Verhoeven
M: 0630039212

Couleur-Locale,
Bert Arons
M: 0624565650

info@couleur-locale.nl info@schonelei.eu

www.schonelei.eu



